




LINEA DEL 
POA

IES
OBJETIVO ESTRATEGICO

METAS PEDI
2026

OBJETIVO ESPECIFICO OBJETIVO OPERATIVO
UNIDAD 

EJECUTORA

PRODUCTO
SERVICIO

OBRA
NOMBRE ITEM FUENTE

MONTO DEL 
PRODUCTO
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SEPTIEMBR

E
OCTUBRE

NOVIEMBR
E

DICIEMBRE

1 ISTLT
Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Controlar el 
cumplimiento del 
100 % de la carga 
horaria docente 

conforme a la 
normativa 

institucional.

Optimizar el control de la 
carga horaria docente 

conforme a las políticas 
de carga horaria 

institucional

Asignar la carga 
horaria a partir de los 

lineamientos de la 
política de carga 

horaria institucional

vicerrectorado carga horaria carga horaria
vicerrectora

do
$0.00 X X X X

2 ISTLT
Desarrollar procesos de formación ética y técnica de excelencia 
desde los programas, políticas y proyectos que sustenten el 
mejoramiento continuo.

Actualizar el 100 % 
de los programas de 

estudios de 
asignaturas vigentes.

Fortalecer la calidad 
académica mediante la 

actualización de los 
programas de estudios 

de asignaturas.

Actualizar el 100 % de 
los programas de 

estudios de 
asignaturas durante los 

períodos académicos 
de 2026.

vicerrectorado PEA PEA
vicerrectora

do
$0.00 X X X X

3 ISTLT
Desarrollar procesos de formación ética y técnica de excelencia 
desde los programas, políticas y proyectos que sustenten el 
mejoramiento continuo.

Documentar la 
afinidad de 

formación del 100% 
de los docentes con 

las asignaturas 
asignadas.

Garantizar la coherencia 
entre la formación 

académica del docente y 
las asignaturas 

impartidas.

Documentar la afinidad 
de formación del 100% 
de los docentes con las 
asignaturas asignadas 

en los periodos 
académico de 2026.

vicerrectorado Afinidad docente
Afinidad 
docente

vicerrectora
do

$0.00 X X X X

4 ISTLT

Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Aplicar el proceso de 
seguimiento y 

evaluación al 100 % 
del personal 

docente, generando 
al menos 2 informes 

institucionales.

Fortalecer el control y 
evaluación del 

desempeño docente para 
garantizar la calidad 

académica.

Aplicar el proceso de 
seguimiento, control y 
evaluación al 100 % del 
personal docente, con 

dos (2) informes 
durante 2026.

vicerrectorado
Seguimiento y 

control
Seguimiento y 

control
vicerrectora

do
$0.00 X X X X X X

5 ISTLT
Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Mantener el 100 % 
de las asignaturas 

con cobertura 
bibliográfica 
actualizada.

Fortalecer la calidad de 
las asignaturas mediante 
la cobertura bibliográfica 

pertinente.

Garantizar la cobertura 
bibliográfica 

actualizada en el 100 % 
de las asignaturas 

durante 2026.

vicerrectorado
Cobertura 

bibliográfica
Cobertura 

bibliográfica
vicerrectora

do
$0.00 X X X X

6 ISTLT

Articular en todas las actividades la docencia, la investigación y 
la vinculación con la sociedad.

implementar al 
menos 1 acción 
académica y 1 
proyectos de 
vinculación o 

investigación en 
educación ambiental 

durante el 2026,

Fortalecer la integración 
del enfoque ambiental en 
los procesos académicos

Implementar al menos 
cuatro (4) acciones 

académicas 
relacionadas con 

educación ambiental y 
desarrollo sostenible 

en 2026.

vicerrectorado
Informe de 
ejecución

Ambiente
vicerrectora

do
$0.00 X X X X X X

7 ISTLT
Desarrollar procesos de formación ética y técnica de excelencia 
desde los programas, políticas y proyectos que sustenten el 
mejoramiento continuo.

Ejecutar al menos 3 
actividades 

formativas en 
valores y habilidades 

blandas

Impulsar la formación 
integral mediante la 

formación en valores y 
habilidades blandas.

Ejecutar un plan 
institucional de valores 
y habilidades blandas 

con tres (3) actividades 
formativas en 2026.

vicerrectorado
Informe de 
ejecución

vicerrectora
do

$0.00 X X X X X X

8 ISTLT
Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Lograr que el 100% 
de las asignaturas 

prácticas se 
sustenten en guías 

prácticas

Mejorar la formación 
práctica mediante el uso 

sistemático de guías, 
talleres y laboratorios.

Implementar el 100% 
de  guías prácticas en 

las asignaturas 
prácticas y un informe 

de seguimiento 
durante 2026.

vicerrectorado guias prácticas guias prácticas
vicerrectora

do
$0.00 X X X X X

9 ISTLT
Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Incretar en 8 el 
número de 

convenios de 
cooperación 

institucional para el 
2026

Realizar convenios de 
cooperación 
interinstitucional

Realizar acercamiento 
con empresas para la 
firma de convenios de 

cooperación 
institucional.

RELACIONES 
INTERINSTITUCIO

NALES

CONVENIO 
FIRMADO

CONVENIOS 
INSTEROINSTITU

CIONALES

AUTOGESTI
ÓN

$0.00 X X X X X X X X X X X X

PLANIFICACIÓN OPERATIVA ANUAL 2026



10 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Incrementar en un 
80% la participación 

de los grupos 
subrepresentados en 

actividades 
académicas, 

culturales  y de 
desarrollo 

profesional.

Monitorear y evaluar el 
impacto de los convenios 
y proyectos 
interinstitucionles para 
asegurar su pertinencia, 
calidad y sostenibilidad.

Gestionar convenios 
que fomenten la 

inclusión en conjunto 
con instuticiones 

públicas y privadas, 
para garantizar que 

todos los grupos 
sociales, 

especialmente los de 
situacion de 

vulnerabilidad tengan 
acceso a 

oportunidades de 
desarrollo profesional.

RELACIONES 
INTERINSTITUCIO

NALES

CONVENIO 
FIRMADO

CONVENIOS 
INSTEROINSTITU

CIONALES

AUTOGESTI
ÓN

$0.00 X X X X X X X X X X X X

11 ISTLT
Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Cumplir con la 
creacion y asignacion 
del 100% de correos 

institucionales

Crear correos 
institucionales

Fomentar la 
comunicación efectiva.

TICS
Correos 

institucionales

Fortalecimiento 
de la 

comunicacion 
efectiva

Autogestión $0.00 X X X X X X X X X X X X

12 ISTLT
Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Cumplir con la 
creacion y asignacion 
del 100% de usuarios 

moodle 
institucionales

Crear usuarios moodle 
institucionales

Fomentar la 
comunicación efectiva.

TICS
usuarios moodle 

institucionales

Fortalecimiento 
de la 

comunicacion 
efectiva

Autogestión $0.00 X X X X X X X X

13 ISTLT
Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Cumplir con la 
creacion y asignacion 

del 100% de aulas 
virtuales moodle 

institucionales

Crear usuarios aulas 
virtuales institucionales

Fomentar la 
comunicación efectiva.

TICS
aulas virtuales 

moodle 
institucionales

Fortalecimiento 
de la 

comunicacion 
efectiva

Autogestión $0.00 X X X X

14 ISTLT

Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Cumplir con el  100% 
de monioreo de 

redes con la finalidad 
de una comunicación 

efectiva

Mantenimiento y control 
de redes 

Fomentar la 
comunicación efectiva.

TICS
Redes 

institucionales

Fortalecimiento 
de la 

comunicacion 
efectiva

Autogestión $0.00 X X

15 ISTLT

Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Cumplir con el  100% 
de monioreo y 

actualkizacion de 
pagina Web con la 

finalidad de una 
comunicación 

efectiva

Mantenimiento y control 
de pagina web

Fomentar la 
comunicación efectiva.

TICS
Redes 

institucionales

Fortalecimiento 
de la 

comunicacion 
efectiva

Autogestión $0.00 X X

16 ISTLT

Impulsar la investigación mediante el desarrollo de proyectos 
de investigación aplicada,
formativa y social, que se constituyan en propuestas de solución 
a problemas
socioeconómicos del entorno.

Cumplir con el 100% 
de publicaciones 

científicas y técnicas 
por parte de los 

docentes con carga 
horaria en 

investigación.

Crear programas y 
proyectos de 
investigación por carrera 
con un enfoque social.

Fomentar la 
colaboración 

interdisciplinaria y la 
participación de 

docentes y estudiantes 
en proyectos de 

investigación aplicada 
con un enfoque social.

INVESTIGACIÓN
Artículos 

científicos y 
técnicos.

Fortalecimiento 
de la Producción 

Científica a 
través de la 

generación de 
Artículos 

Científicos del 
ISTLT

Autogestión $0.00 X X X X X X X



17 ISTLT

Impulsar la investigación mediante el desarrollo de proyectos 
de investigación aplicada,
formativa y social, que se constituyan en propuestas de solución 
a problemas
socioeconómicos del entorno.

Cumplir con al 
menos el 10% de 

publicación de libros 
por parte de los 

docentes con carga 
horaria en 

investigación por 

Crear proyectos de 
investigación por carrera 
con un enfoque social.

Fomentar la 
colaboración 

interdisciplinaria y la 
participación de 

docentes y estudiantes 
en proyectos de 

investigación aplicada 

INVESTIGACIÓN
Libro en versión 

digital.

Fortalecimiento 
de la Producción 

Científica a 
través de la 

generación de 
libros del ISTLT

Autogestión $0.00 X X

18 ISTLT Desarrollar procesos de formación ética y técnica de excelencia 
desde los programas, políticas y proyectos que sustenten el 
mejoramiento continuo.

Facilitar la 
transferencia 
efectiva de los 
resultados de 
investigación 
generados en los 

Fomentar la cultura de 
investigación en la 
comunidad educativa

Garantizar la 
transferencia de los 

resultados de 
investigación que 

promueva la 
generación de nuevos 

INVESTIGACIÓN

 Planificación de 
eventos 

académicos para 
la difusión de 

resultados de los 
proyectos de 

Fortalecimiento 
de la producción 

científica a 
través de la 

planificación de 
eventos 

Autogestión $0.00 X X

19 ISTLT Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Implementar un 
sistema de 

retroalimentación 
continua para 

mejorar la calidad 
del proceso de 

Fomentar y certificar las 
publicaciones docentes a 
través de capacitaciones 
internas y certificaciones 
para los profesores.

Establecer 
instrumentos de 

formación académica 
para el desarrollo, 

seguimiento y control 
del proceso docente, 

INVESTIGACIÓN

A) Planificación de 
capacitación.

B) Certificación 
institucional a los 
profesores por la 

realización de 

A) 
Capacitaciones 
internas para 
fomentar las 
publicaciones 

docentes.

Autogestión $0.00 X X

20 ISTLT
Articular en todas las actividades la docencia, la investigación y 
la vinculación con la sociedad.

Ejecutar el 100% de 
proyectos 
presentados en cada 
periodo académico

A) Elaborar de manera 
metodológica una 
planificación de I+D que 
se encuentre integrada 
al PEDI y donde se 

Establecer 
instrumentos de 

formación académica 
para el desarrollo, 

seguimiento y control 
del proceso docente, 

INVESTIGACIÓN

A) Planificación de 
I+D.

B) Proyectos de 
I+D, informes de 

seguimiento, Plan 
de Aprendizaje.

A) Planificación 
de Investigación 

y Desarrollo.
B) Elaboración 

de proyectos de 
I+D.

Autogestión $0.00 X X X X X X X X X X X X

21 ISTLT

Impulsar la investigación mediante el desarrollo de proyectos 
de investigación aplicada,
formativa y social, que se constituyan en propuestas de solución 
a problemas
socioeconómicos del entorno.

Establecer al menos 
3 proyectos de 
innovación y su 

respectivo proceso 
de transferencia de 

conocimientos.

1) Facilitar la 
investigación y el 
desarrollo de 
innovaciones que estén 
alineadas con las 
necesidades del entorno.

Desarrollar 
investigaciones de 
innovación que se 

encuentren alineadas a 
las necesidades del 

entorno, además del 

INVESTIGACIÓN

1) Proceso del 
sistema de 

innovación y de 
capacidad de 

absorción
2) Fichas de los 

1) Desarrollar un 
sistema de 

innovación y 
capacidad de 
absorción, el 

cual esté dirigido 

Autogestión $0.00 X X X X X X X X X X X X

22 ISTLT
Desarrollar procesos de formación ética y técnica de excelencia 
desde los programas, políticas y proyectos que sustenten el 
mejoramiento continuo.

Un proceso de 
evaluación de 
desempeño docente 
por periodo 
académico

Elaborar protocolos de 
evaluación para valorar 
los resultados 
obtenidos y establecer 
propuestas de mejoras

NORMATIVA DE 
DESEMPEÑO DOCENTE

COMISIÓN DE 
DESEMPEÑO 

DOCENTE
LOGÍSTICA

RECURSOS 
TECNOLÓGICOS

AUTO 
GESTIÓN

$0.00 X X X X X X X X X X X X

23 ISTLT
Articular en todas las actividades la docencia, la investigación y 
la vinculación con la sociedad.

Un proceso de 
evaluación de 
desempeño docente 
por periodo 
académico

Valorar el desempeño 
académico de los 
docentes mediante la 
aplicación de 
instrumentos de 
recopilación de 
información que defina el 
grado de satisfacción de 
la comunidad académica 
del instituto

INSTRUMENTOS DE 
RECOLECCIÓN DE 

INFORMACIÓN

COMISIÓN DE 
DESEMPEÑO 

DOCENTE
LOGÍSTICA

RECURSOS 
TECNOLÓGICOS

AUTO 
GESTIÓN

$0.00 X X

24 ISTLT Articular en todas las actividades la docencia, la investigación y 
la vinculación con la sociedad.

Un proceso de 
evaluación de 
desempeño docente 
por periodo 
académico

Socializar los resultados 
de la evaluación docente 
para retroalimentar los 
procesos académicos.

DOCUMENTOS DE 
SOCIALIZACIÓN

COMISIÓN DE 
DESEMPEÑO 

DOCENTE
LOGÍSTICA

RECURSOS 
TECNOLÓGICOS 

Y FÍSICOS

AUTO 
GESTIÓN

$0.00 X X

25 ISTLT
Articular la docencia, la investigación y la vinculación con la 
sociedad, contribuyendo al desarrollo social, productivo y 
comunitario del entorno.

Al menos el 90% de 
los estudiantes 
cumplirán las horas 
de vinculación con la 
sociedad, con 
seguimiento y 
evaluación 
institucional.

Ejecutar programas y 
proyectos de vinculación 
con la sociedad 
planificados para el año 
2026, asegurando su 
seguimiento, evaluación y 
pertinencia social.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación con la 
sociedad aprobados 

para el período 2026.

COORDINACIÓN 
DE VINCULACIÓN 

CON LA 
SOCIEDAD

Resoluciones de 
aprobación de 
proyectos de 
vinculación

Resoluciones Autogestión $0.00 X

26 ISTLT Ampliar la red de relaciones interinstitucionales con actores 
locales, públicos y privados.

Incrementar 
anualmente el 
número de 
convenios de 
cooperación 
interinstitucional 
vigentes.

Ampliar y fortalecer la 
red de convenios de 
cooperación 
interinstitucional para 
prácticas, vinculación y 
formación dual.

Gestionar, suscribir y 
dar seguimiento a 

convenios de 
vinculación con la 

sociedad.

COORDINACIÓN 
DE VINCULACIÓN 

CON LA 
SOCIEDAD

Convenios de 
cooperación 

interinstitucional
Convenios Autogestión $0.00 X X X X X X X X X X X X

27 ISTLT
Articular en todas las actividades la docencia, la investigación y 
la vinculación con la sociedad.

Al menos 10 
actividades 

comunitarias 
ejecutadas durante 

el año.

Promover la participación 
institucional en 
actividades sociales, 
culturales, educativas y 
ambientales.

Participar en eventos 
comunitarios 

articulados a la 
vinculación con la 

sociedad.

COORDINACIÓN 
DE VINCULACIÓN 

CON LA 
SOCIEDAD

Informes de 
participación en 

eventos
Participación Autogestión $0.00 X

28 ISTLT
Articular en todas las actividades la docencia, la investigación y 
la vinculación con la sociedad.

Difundir al menos 10 
publicaciones 

institucionales sobre 
actividades de 

vinculación.

Difundir las actividades y 
resultados de la 
vinculación con la 
sociedad a través de 
medios institucionales.

Informar a la 
comunidad sobre las 
actividades de major 

impacto social 
desarrolladas por el 

ISTLT.

COORDINACIÓN 
DE VINCULACIÓN 

CON LA 
SOCIEDAD

Publicaciones en 
redes sociales y 

medios 
institucionales

Difusión 
institucional

Autogestión $0.00 X

29 ISTLT
Contribuir al desarrollo social mediante proyectos de impacto 
comunitario.

Ejecutar al menos 5 
proyectos de 

atención a 
necesidades 
emergentes.

Atender problemáticas 
sociales mediante 
proyectos de vinculación 
desde las capacidades 
institucionales.

Ejecutar actividades de 
vinculación orientadas 

a la atención de 
necesidades 
emergentes.

COORDINACIÓN 
DE VINCULACIÓN 

CON LA 
SOCIEDAD

Actividades 
emergentes 
ejecutadas

Actividades de 
vinculación

Autogestión $0.00 X

30 ISTLT
Articular en todas las actividades la docencia, la investigación y 
la vinculación con la sociedad.

Participar en al 
menos 10 eventos 

de promoción 
académica.

Promover la oferta 
académica del ISTLT en 
instituciones educativas y 
espacios comunitarios.

Realizar actividades de 
promoción académica 

institucional.

COORDINACIÓN 
DE VINCULACIÓN 

CON LA 
SOCIEDAD

Eventos de 
promoción 
académica

Eventos Autogestión $0.00 X X



31 ISTLT

Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Aplicar evaluación 
interna al 100% de 

los procesos 
institucionales 

Aplicar la evaluación 
interna sigueindo el 
modelo CASES

Medir el cumpliento 
del modelo del cases 

en los procesos 
institucionales

ASEGURAMIENTO 
DE LA CALIDAD

INFORME DE 
EVALUACIÓN

EVALUACIÓN 
INTERNA 

AUTOGESTI
ÓN

$0.00 X X X X X X X X X X X X

32 ISTLT

Desarrollar procesos de formación ética y técnica de excelencia 
desde los programas, políticas y proyectos que sustenten el 
mejoramiento continuo.

seguimiento a las 
evidencia que se 
generan en las 

diferentes entidades 
tanto academicas 
como de apoyo al 

rectorado

Establecer reuniones de 
trabajo para garantizar la 
elaboracion de las 
evidencia acordes al 
modelo CACES

Realizar seguimiento al 
trabajo de la 

recopilacion de las 
evidencias mediante 
acciones de gestion 
atendiendo dudas y 
sugerencia por parte 
de las coordinaciones 

ASEGURAMIENTO 
DE LA CALIDAD

ACTAS DE 
REUNIONES - 

ACTAS DE 
COMPROMISO

EVIDENCIAS 
MODELO CACES

AUTOGESTI
ÓN

$0.00 X X X X X X X X

33 ISTLT

Impulsar la investigación mediante el desarrollo de proyectos 
de investigación aplicada,
formativa y social, que se constituyan en propuestas de solución 
a problemas
socioeconómicos del entorno.

Realizar un proceso 
rapido eficiente y 

transparente donde 
los participantes 

puedan desarrollar 
las evaluaciones sin 
percanses ajustado 
su carga laboral o 

perfil en un lapso no 
superior a 4 meses

Valorar el desempeño 
académico de los 
docentes mediante la 
aplicación de 
instrumentos de 
recopilación de 
información que defina el 
grado de satisfacción de 
la comunidad académica 
del Instituto

Realizar seguimiento al 
proceso de evaluacion 

de desempeño 
docente utilizando 

herramientas 
tecnologicas para que 

en cada una de sus 
fases se desarrolle con 

total normalidad

ASEGURAMIENTO 
DE LA CALIDAD

ACTAS DE 
REUNIONES - 

ACTAS DE 
COMPROMISO - 
ACTAS DEL OCS

EVALUACIÓN 
INTERNA 

AUTOGESTI
ÓN

$0.00 X X X X X X X X X X X X

34 ISTLT

Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Gestionar al area 
responsable 5 cursos 

que aporten al 
desempeño y 

mejoramiento de los 
participantes

Gestionar programas de 
capacitación y 
actualización pedagógica, 
en función del análisis 
para el fortalecimiento 
de la calidad de gestión 
en los diferentes ámbitos 
del desempeño 
académico.

Dar seguimiento a los 
programas de 

capacitacion en las 
diferentes areas de 
analisis mediante 
solicitudes al area 

responsable para el 
desarrollo de las 

mismas.

ASEGURAMIENTO 
DE LA CALIDAD

ACTAS 
RECONOCIMIENT

O DEL OCS

EVALUACIÓN 
INTERNA 

AUTOGESTI
ÓN

$0.00 X X X X X X

35 ISTLT

Desarrollar procesos de formación ética y técnica de excelencia 
desde los programas, políticas y proyectos que sustenten el 
mejoramiento continuo.

Ejecutar 10 cursos 
de capacitación 
orientados a los 

estudiantes, 
docentes y 

comunidad en 
general. 

Ejecutar 10 
capacitaciones, dirigidos 
a los estudiantes, 
docentes y comunidad en 
general, con temáticas 
relevantes a nuevas 
metodologías de 
enseñanza, tecnologías 
educativas y académicas 
y emprendimiento. 

Desarrollar un plan de 
acción detallado que 

incluya la selección de 
temas, recursos 

necesarios, 
cronograma y 

responsables de la 
organización de los 

cursos de capacitación 
para docentes, 
estudiantes y 

comunidad en general. 

CENTRO DE 
FORMACIÓN 

INTEGRAL Y DE 
SERVICIOS 

ESPECIALIZADOS

RESOLUCIONES 
DE 

CERTIFICACIÓN 
PARA LA 

INSTITUCIÓN 
CERIFICACIÓN 

PARA 
ESTUDIANTES, 
DOCENTES Y 

COMUNIDAD EN 
GENERAL 

CURSOS DE 
CAPACITACIÓN 

AUTOGESTI
ÓN

$0.00 X X X X X X X X X X X X

36 ISTLT

Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Capacitar al 80% de 
estudiantes y 

docentes en el uso 
del sistema 
informático 
bibliotecario 
mediante la 

implementación de 
recursos en línea, 

como videos 
tutoriales, carteles 
con códigos QR y 

acceso al catálogo y 
servicios de la 

biblioteca a través de 
la página web 

institucional, antes 
de diciembre de 

2026.

Promover los servicios 
bibliotecarios de manera 
efectiva, utilizando 
materiales audiovisuales 
interactivos, recursos 
digitales y herramientas 
de las TICs a través de la 
página web institucional y 
las redes sociales, para 
incrementar la visibilidad 
y el uso de los servicios 
de la biblioteca entre 
estudiantes y docentes, 
antes de diciembre de 
2026.

Fomentar los servicios 
bibliotecarios a través 

de la creación y 
publicación de 

contenidos 
audiovisuales 

interactivos, campañas 
informativas periódicas 

en redes sociales y la 
página web 

institucional, con el 
objetivo de aumentar 

en un 50% la 
participación de 

estudiantes y 
docentes, alcanzando 
un promedio de 100  

visitas mensuales  
durante el 2026.

BIBLIOTECA
Registro de 

usuario
Funcionamiento

AUTOGESTI
ÓN

0,00 X X X X X X X X X X X X



37 ISTLT

Garantizar los procesos de calidad en la educación superior a 
través de la gestión objetiva de los recursos tecnológicos y la 
dotación de infraestructura y equipamiento.

Optimizar la gestión 
de los servicios 
bibliotecarios y 

recursos 
documentales, 

implementando 
normativas internas 

actualizadas, 
procesos de 

adquisición de 
recursos, y una 

formación continua 
de los usuarios, para 
asegurar la calidad 
en la atención y uso 
de los servicios de la 

biblioteca, 
alcanzando al menos 

un 80% de 
satisfacción en los 

estudiantes y 
docentes, y una 

mejora del 50% en la 
utilización de los 

recursos 
bibliográficos y 
virtuales, hasta 

diciembre de 2026.

Optimizar la gestión de 
los servicios 
bibliotecarios y recursos 
documentales, 
actualizando las 
normativas internas, 
impulsando la formación 
de usuarios y 
fomentando la cultura de 
la investigación y la 
lectura.

Optimizar la gestión de 
los servicios 

bibliotecarios y 
recursos 

documentales, 
actualizando las 

normativas internas, 
realizando al menos 2 
actividades anuales de 
formación y difusión 
para capacitar al 75% 

de estudiantes y 
docentes, y 

promoviendo la cultura 
de la investigación y 

lectura, con el objetivo 
de aumentar en un 
50% con relación al 

2025,  la utilización de 
los servicios 

bibliotecarios hasta 
diciembre de 2026.

BIBLIOTECA

Registro de 
usuario y 

normativas 
actualizadas

aservo
AUTOGESTI

ÓN
0,00 X X X X X X X X X X X X

38 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Socializar al personal
docente y 

administrativo
el código de ética, el 

protocolo de 
atención en caso de 

acoso, Plan de 
igualdad

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Registro de 
asistencia

AUTOGESTI
ÓN

0,00 X X X X X X X X X X X X

39 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Elaboración de 
certificados de club

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Certificados
AUTOGESTI

ÓN
0,00 X X X X

40 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Seguimiento al 
proceso de 
formación 

complementaria

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Informes
AUTOGESTI

ÓN
0,00

41 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Inducción estudiantil
Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Actas
AUTOGESTI

ÓN
0,00

42 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Matriz de 
estudiantes 

condiscapacidad-  
Fichas DIAC

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Matriz
AUTOGESTI

ÓN
0,00

43 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Diagnostico de 
evaluación docente

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Informe de 
diagnostico

AUTOGESTI
ÓN

0,00



44 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Acompañamiento 
academico a 
estudiantes

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Informes
AUTOGESTI

ÓN
0,00

45 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Socialización plan de 
igualdad. Codigo de 

ética.

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Actas
AUTOGESTI

ÓN
0,00

46 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Socialización 
protocolo de 

atención en caso de 
acoso

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Actas
AUTOGESTI

ÓN
0,00

47 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Seguimiento al plan 
de igualdad

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Informes
AUTOGESTI

ÓN
0,00

48 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Campañas  igualdad 
de genero- contra la 
no violencia contra la 

mujer

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

informes
AUTOGESTI

ÓN
0,00

49 ISTLT
Promover un entorno inclusivo y equitativo para la comunidad 
educativa

Capacitación salud 
ocupacional

Cumplir con el 100% del 
plan de igualdades

Implementar 
estrategias que 

permitan la inclusión 
en la comunidad 

educativa

Bienestar 
institucional

Comunidad 
educativa 
inclusiva

Certificados
AUTOGESTI

ÓN
0,00

$0.00

RECTORA DEL IST LUIS TELLO

TOTAL

Msc. Eslendy Mendoza B.


